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CORPORACION COMEDORES COMUNITARIOS EN RED
“CORPOCCORED"”

REUNION JUNTA DIRECTIVA
ACTA N° 001
7 de febrero
2.006

Orden del dia
1. Liamado a lista y verificacion del quérum
2. Eleccion del Director General y/o representante legal.
3. Eleccion del Revisor fiscal.
4. Varivs.

Siendo las 7.45 p. m. Del 7 de febrero de dos mil seis, en la sede del comedor
comunitario Admirante Padilla, se did comienzo a la reunion de 1a Junta Directiva de
“CORPOCCORED", con la asistencia de :

- Presideme Agustin Pefia

- Secretario Hernando Tacha Daza

- Tesorcro Miriam Valero

- Vocal Rosalba Chisco

Presentes 4 micmbros de la Junta Directiva
Ausentes 3 miembros de lt Junta Directiva

Ademids asisten la sefiora Maria Martinez de Vientos del Porvenir y José Radl Cuesta
de! comedor Manos de Misericordia.
El presidente pone a consideracion el orden del dia. Fue aprobado por unanimidad.

2° - Eleccion del Director Ejecutivo.

La presidencia solicita sc hagan las postulaciones. Solamente se presenta la postulacién
del sefior Jos¢ Rail Cuesta. Se inicia la votacion, con los siguicntes resultados: cuatro
(4) votos a favor. En consecuencia ha sido elegido como Director  Ejecutivo de la
Corporacion ¢l seflor JOSE RAUL CUESTA. Quien manificsta su aceptacién y
agradecimicnto por la confianza expresada al clegirlo.

3° Cleccion del Revisor Fiscal.
La presidencia solicita se presenten las hojas de vida de los aspirantes. La sefora
Rosalba Chisco, informa que ¢l sefior Fernando Sudrez, no presenté hoja de vida por
inconvenientes de ultimad hora. Se presenta la hoja de vida del seior RAFAEL
EDUARDO ROMERO VEGA. Contador piblico, residente en la Carrera 22 A N° 48 A
- 10 sur bloque 27 apto. 304.
La presidencia solicita a la secretaria poner en conocimiento de la Junta la hoja de vida
del candidato para su analisis. Presentada la hoja de vida y cfectuado el anilisis se
concluyo:

1. Que cumple con las condiciones profesionales y experiencia.

2. Se puede observar su idoneidad




En consecuencia es aceptada y se somete a votacién, con cuatro (4) votos a favor, luego
se nombra como REVISOR FISCAL DE LA CORPORACION.

Se propone, acordar con €l un reconocimiento econémico por la asesoria de las
organizaciones que integran la corporacién (inicialmente el costo de los servicios serin
asumido por todos los miembros de la Corporacién). El presidente solicita al secretario
se comunique telefonicamente con el sefior Rafael Eduardo Romero, para informar su
designacion y notificarle que proximamente se le informard la convocatoria a la reunién
de la Junta Directiva, para que se haga presente.

4° - Varios.

El presidente informa que habld con ¢l Doctor Bocanegra en [a Alcaldia Local, sobre
los compromisos que s¢ hicieron en la reunion con la Junta Administratadora Local,
respecto al contrato con Abastos.

La UEL. Unidad Ejecutora Local, solo autorizo $93.000.000.00 noventa v tres millones,
ante estas circunstancias no es posible incluir en ¢l conteato con abastos a
“CORPOCCORED", posiblemente solo hasta después de juliv. Luego hay que esperar.
El Doctor Braulio jefe de presupuesto afirmd que ¢n esas condiciones ¢n este momento
no hay nada que hacer. Propone solicitar un crédito para *CORPOCCORED" con pago
mensual: razén por la cual es necesario agilizar la legalizacion de la corporacion. El
presidente propone hacer una carta dirigida a la Alcaldesa con miras a solicitarle sc
informe como se esta manegjando el presupuesto de $300.000.000.00 de Bogotd sin
hambre. De acuerdo a la respuesta que dé la alcaldia, se solicitard una audiencia con su
titular. El sefor presidente hace da observacion que la doctora Belinda, no esta de
acuerdo con et contrato de abastos, puces se inclina por ¢l proyecto con los ltalianos.

Se¢ decide redactar un oficio con derecho de peticion, solicitando a la alcaldia se informe
sobre los niniacuerdos efectuados ¢n Ia reunion con la Junta Administradora Local el
pasado |1 de enero y con la alcaldesa ¢l 19 del mismo mes y afo, ademis de querer
saber cual es ¢l estado del gestion del contrato con abastos,

Siendo LAS 8.45 p. m. Y terminado ¢l orden del dia se da por terminada la reunién de
a-junta Dircctiya, en constancia se firma en Bogotd, D.C. a los ocho dias del mes de
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ES FIEL GOPIA DEL ACTA ORIGINAL DE LA REUNION DE JUNTA DIREGTIVA DEL 7

DE FEBRERO DE 2006, DONDE SE NOMBRA AL SENOR JOSE RAUL CUESTA, COMO
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CORPORACION COMEDORES COMUNITARIOS EN RED
“COPOCCORED”
Calle 92 Bis Sur N° 5-64 Este
Teléfonos: 7735507 — 7685134
E-mail: comoccorfamail.com
Localidad Quinta Usme

ACTADE CONSTITUCION
En Bogotd, D.C. Departamento de Cundinamarca, Repiiblica de Colombia & los cuatro
(4) diss del mes de febrero de 2.006, siendo las 9.45 & m. Se reunieron en Asamblea
General los represcatantes legales de los Comedores Comuniterios en Red, en el salén
comunal Admirante Padilla:

# | Nombres y Apellidos D, Ident. Domicilic Teléfono | Comedor

1 | Dina Maroquin 35.324.545 [Cra Este 3°#69B- | 7643646 | El Rosal
Bogoth 08 mur 7644426

2 | Roslba Chisco 41.583.090 | Cra 3 Este# 69 B -08 | 7681535 | Ban Andrés de
Bogobh Sur | low alton

3 | Agustin Pdia 19140249 [Calle 77 Sur#t A- | 7735507 | Admirante
Bogots 62 Padilla

4 | José Ratil Cuesta 14.269.902 | Calle 79 Sur#2-77 2006231 | Manos de

5 | Hernando Techa Daza 19,062,041 | Calle 92 Bix Sur#5- |7647329 |F. 8. Domingo

_ Bogotd 64 Este de Guzmin

6 | Ricardo deigado Mufioz. 19.134.624 1Cra 1 DEste#73 -72] 7646792 | Unimissud
Bogold

7 jRosa Inés Copera Q. 51598473 |Cra 7 AEste #9649 | 7688362 | Asoful
Bogoté Sur

8 | Mirfen Valero 41.656.100 | Cra 2 AEste #80-10 | 7625069 | Esperanza del
Bogotd Sur Mafisma

9 |LuzMireya Bermidez 51.605.025 | Tras.. 1 E Este # 70-85 | 2000482 | Un Nuevo
Bogotd Sur despartar

10| Luis Alberto Castafieda 79562092 | Cre 14 Este#76D- | 3675056 | Semillas de
Bogoti 33 5w Antefio

11 | Analida Herrera 51.592483 | Calle 76 Sur #15-21 | 3642446 | Nutriendo hoy
Bogoté Este creamos futuro

12 | José Capina O, 19.261.772 | Calle 90 Sur #7-4 7681245 | Manos Unidas
Bogoth Este

13 { Maria Martinez 20685371 | Cra. 6 FEste Bio #98 | 5682925 | Corpo. Vientos
Bogotd A-05 del Porvenir

14 | Maria Bertiida Acosta 3546038 |{Cru SBBisEste# 7671908 | La Esperanza
Usaquen 98-14 X110

Todos los anteriores, representantes legaies de restaurentes comunitarios en Red.
vecinos de Bogotd, D.C., residentes en cada una de las direcciones que aqui aparecen y
personas naturales.

Se convoco ia presente reunién de Asamblea General para tratar los siguientes puntos
et el orden del dia:

1. Voluatad Expresa de los socios para constituir la Corporacién.

2. Eleccitn del Presidente y el Secretario para la Asamblea General.

3. Nowmbre exacto de la Corporacién

4. Lectura, discusién y aprobacién de Estatutos.

5. Eleccién de Junta Directiva.

1°-VOLUNTAD EXPRESA DE LOS $0CIOS PARA CONSTITUIR LA

CORPORACION.

Una vez instalada la Asamblea y leido el orden del diu, se procedié a der inicio a la
propuesta de comstitucién. Para tal efecto se realizo un documento preliminar, sobre el




. cual trabajaron todos los asistentes; luego de sugerencias y cambios en su contenido se
redacto la vohuntad expresa de constituir la Corporacién quedando asi:

“Nosotros los aqui reunidos, representantes legales de los comedores comunitarios en

Red, personas respetables vecinas de esta ciudad cindadanos en ejercicio, domiciliados

en la direcciones que aparecen snteriormente, hacemos publica y expresa nuestra

voluntad de constituirnos en corporacién.

2° . ELECCION DR PRESIDENTR Y SRCRETARIO PARA LA ASAMBLEA
Siguiendo el orden del dia, se procedié a efectuar I eleccidn del presidente y secretario,
se propueo como presidente al sefior Agustin Pefia y como secreturio al sefior Hernando
Tacha Daza Se efectfio la votacién con los siguientes resultados:
Presidente Agustin Pefia con 14 votos y secretario Hernando Tacha Daza, con 14 votoe.

3° - NOMBRE EXACTO DR LA CORPORACION

EL NOMBRE EXACTO DE LA Corporacién es: Corperacién Comederes
Comunitaries on Red, “CORPOCCORED” sustentada en los objetivos y estatutos de
la entidad.

4° - LRCTURA, DISCUCION Y APROBACION DX LOS ESTATUTOS.

Se procedié ala lectura de los Estatutos de la Corporacién por parte del secretario hasta
dar termino a la totalidad de estos. Concluida la lectura del contenido total de los
Estatutos se hicieron lax modificaciones sugeridas. Puestos en discusion, In presidencia
dispueo que se comsideraran y se inicio la votacién siende aprobados en su texto final
que so anexa como documento a la presente acts,

§° - ELECCION DR JUNTA DIRECTIVA

La presideacia dando cumplimiento al orden del dis, y comprobando la asistencia de la
totalidad de los socios findadores dispuso se procediera a hacer Iz eleccién de la Junta
Directiva, para lo cual se consulto a la Asamblea cual serfa la metodologia 8 seguir en la
eleccida; se dispuso que seria mna eleccién nominal y se procedié en primer lugar a
postular candidatos asf:

Para premidente Agustin Pefia, Ricardo Delgado y Mirfan Valero.
Los resultados de Ia volacién fueron los siguientes:

1. AgustinPefia 10 votos
2. Ricardo Delgado 3 volos
3. Mirian Valero 1 voto

En eonw:mia fue elogido presidente ol vefior Agustin Pefia Inmediatamente se
presentd ol nombre del sefior Ricardo Delgado para vi idente quien fue clogi
g brs d cepregidente quien egido por
Acmﬁnmeiénnpmpmoelmmbrodoluﬂorﬂemmdohhbanmhm
de 1a corporacita, fue elegido por la totalidad de los purticipantes en 1a ssamblea



Para la tesorera se presentaron dos candidatos: Sra. Miriam Valero + Sra. Rosa Inés
Capera Hecha la votacion fue elegida por la totalidad de los participantes 1a sefiora
Miriam Valero. Finalmente se eligieron los vocales quedando en el siguienie orden:
Rosa Inés Capero. Rosalba Chisco v Maria Acosta. En conclusion la junta directiva para
los primeros (res afios queda constituida de la sigwente {orma:

1. Presidente - Agustin Pefia c.c. No. 19.140.249 de Bogoti
2. Vi-Presidente : Ricardo Delgado ¢ c. No. 19.134.624 de Bogotd
3. Secretario : Hernando Tacha D. c¢. No. 19.062.041 de Bogota
4 Tesorero : Minam Valero ¢.c. No. 41.656, 160 de Bogota
5. Vocales : Rosa Inés Capera c.c. No. 31.598.473 de Bogoti
Rosalba Chisco ¢.c. No. 41.583.090 de Bogota
Maria Acosta ¢ ¢. No. 35400381 de Usaquen

No enistiendo controversia v considerando cumplidas las expectativas de los
participanies. la presidencia declaro aprobada el mencionado Organo Directivo.

Siendo las dies horas v cincuenta v cinco (10:55) minutos am. se¢ dio por lerminada la
Asamblea General de Constitucion de la Corporacion Restaurantes Comunitarios en
Red. "CORPOCCORED. en constancia se firman en Bogotd. D.C. a los cuatro (4) dias
del mes de Febrero de dos mil seis (2.006).
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CORPORACION COMEDORES COMUNITARIOS EN RED
“*COPOCCORED”
Calle 92 Bis Sur N° 5-64 Este
Teléfonos: 7735507 — 7685134
E-mail: corpoccorfiemail.com
Localidad Quinta Usme

ESTATUTOS
CAPITULO I
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

Articule 1. Nombre y Naturalezs.

La Institucién se denomina CORPORACION COMEDORES COMUNITARIOS EN
RED, “CORPOCCORED”, que podré uesr indistintamente el nombre sbreviado o sigla
que determine la Junte Directiva. Es una asociacién civil de cardcter privado de los
comedores comuniterios en red, sin dnimo de lucro y con patrimonmio propio.
Organizads bajo las leyes colombianas y dentro de! marco de la Constitucién Politica,
las regnlaciones previstas para lae corporaciones en el Cédigo Civil, estos esiatutos y
vigilada y supervisada por la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C.

Articule 2. Domicille.

El domicilio de Is Corporacién comedores comunitarios en red, “Cospoccored” es la
ciudad de Bogotd D.C. departamento de Cundinamarca, Repiblica de Colombis; sin
embargo, para el cumplimiento de sz objeto social podré crear secciénales en cuslquier
parte del territorio nacionsl e internacional. De acuerdo a las disposiciones que adopte
su Junta Directiva

Articule 3. Duracién.

La Corporacién Comedores Comunitarios en Red “Corpoccored” teadrd una duracién
de cincuenta (50) afios pero podrd ser disueita por la Asamblea General de asociados en
I forma provista en ostos estatutos y en lu loy.

CAPITULO I
MISION, VISION Y OBJETIVOS

Articule 4. Misién.

Modiante procesos de formaciéa permanente con gestin propia de la organizacién o
quienes se sumon a ¢lla y con el acompafiamiento de profesionales en ioa diferentes
m(nmmmmnﬁmydnﬁniﬁﬁvo,m.)infommm,y
capacitar a las Instituciones afiliadas para garantizar un optimo servicio y llevariss a ser
suto sosteuibles com el fin de mejorar of nivel de vida de los beneficiarios de cada
organizacién actuando en principio do solidaridad y previa comesponsbilidad,
supliendo en parte las necesidades bisicas de la poblaciéa objetivo.

Articule 3. Valeres y Principies.
La corporacién Comedores Comunitarios en Red, “Cospoccored” seré una entidad
orientada por criterios comunitarios con los signientes valores y principios:

1. Independencia en sus actuaciones.

2. Calidad



3. Equidad

" 4. Objetivided

5. Reconocimiento de la persona como eje ceniral de ia vida,
6. La opcién por los pobres.

Articule 6. Vislén.

En 10 afios la Corporacién Comedores Comunitarios en Red “CORPOCCORED” serd
una institucién ojemplo de organizaciones sociales sostenibles al bemeficio de la
poblacién mencs favorecida mediante la elaboracién y ejocucion de subproyectos
eamaicados en ¢l tabajo comunitario y corresponsabilidad de la administracién
nacional, Distrital, organizaciones sociales y ciudadania teniendo en cuenta la finalidad
de la Corporacién Comedores Comunitwrios en Red “CORPOCCORED” en el
acompafiamiento y asesoria ea nutricién y/o alimentacién, administracién, salubrided,
recreacidn y fortalecimiento de sentimientos de amos fraterno y sentido de pertenencia
bacia una proyeccién fitura pare llegar a una sana convivencia en la libertad y el
servicio.

Articule 7. Objotives General y Especifices

La Corporaciéa Comedores Comunitarios “CORPOCCORED” tendré como objetivo
general: ofrecer apoyo alimentario y nutricional, a través de comedores comunitarios y
otrog espacios de preparacién y distribucién de alimentos para cualquier
Fortalecer y apoyar la gesti6na colectiva para organizaciones sociales y comunitarias sin
dnimo de Incro que contribuyan al fortalocimiento integral de la comunidad

Objetives especifices.
1. Propender por el ejercicio de los derechos y deberes ciudadanos de les
o il itari

2. mejorar la calidad de vida de las cindadanas y ciudadanos que se benefician 2
través de la gestién compartida y el mejoramiento de loe servicios prestados por
las diferentes organizaciones socigles y comunitarias.

3. Garantizar el ejercicio de los derechos humanos y colectivos de la poblacién
valneruble en concordancia con la Coastitucién Politica de Colombig, s loyes y
los organismos encargados de s vigilancis y complimiento.

4. Generar procesos de agrupacitn pare construir formas asocistivas de economis
solidaria.

3. disefiar, plunear, programsr y sjecutar actividades orientadas al desmrollo de la
micro, pequefiay medisna empresa

6. desarrollar programas de produccién, transformacién y comercializacién de
productos agropecusrios y demés que provengan de los sectores primarios,
secundarios y terciarios de la economia pacional, es decir, la agricultura, la
ganaderia, Is industria e] comercio y ios servicios.

7. lmplomentar y ejecutar planes de construcciones civiles, vivienda nueva, usada y
en especial proyectos de interés social y todo lo relacionado con esta actividad,
tales como: la comprw, vents, construccién, elsboracién, engjenacién comadatos
o tenencia licita 2 cualquier titulo de bienes muebles o inmuebles relacionados
con la vivienda y de otra natursleza.

8. Contrater con el Estado y con los Pasticulures todo tipo de actividades
wvuydeplmidndemvicioa;emeciﬂmﬂnluqnﬁmqmw
con la nutricién (comedores comunitarios y oftros), ia salud ocepacional, la



seguridad social, la capacitacién, el transporte, las comunicaciones y otros tipos
. de servicios a nivel urbano y rurel, secional ¢ internacional.

9. Establecer relaciones solidarias con orgmmizaciones a fines ¢ Instituciones
phblicas o privadas, del orden local, departamental, nacional e internacional.

10. Implementar, apoyer y ejecutar programas de capacitacién a perzonas naturales
y juridicas con el fin de ofrecer servicios de mejor calidad.

11. Gestionar solidarismente programas de beneficio rural y arbano integrados, de
agroindusiria y conservacién del medio ambiente.

12. Disefier y ejecutar programas culturales, deportivos y recreativos para fortalecer

* las relaciones interinstitucionsles y ciudadanss.

13. Fomentar directa o indirectamente la prestacién de servicios técmicos,

profesionales y de personus idémeas empirioss a instituciomes péiblicas y

privadas.

14. Represeniar s las organizaciones que hacen parte de la Corporacién Comedores
Comunitarios en Red “Corpoccored” y difundir todo tipo de evento programado
a nive| local, regional, nacions! e internacional.

CAPITULO II
MIEMBROS, ADMISION, DERECHOS Y OBLIGACIONES
Articule 8 Mlembres.
La Corporacién Comedores Comunitarios “Corpoccored” tendré en calidad de
Asociados:

1. Socios fundadores: serin socioe fimdadores, los que aparecen finrmando el Acta
de Constitucién.

2. Socios Generales: los que cumpliendo los requisitos establecidos en los
presontes estatutos soliciten s ingreso y sesn aceptados una vez constituida la
organizacién.

Articule 9. Doreches de los Aseciades.
Son derechos de los asociados los siguientes:

1. Gozar del respeto mutuo y la solidaridad que requiera.

2. Opiner y debatir dentro de las sormes de conducta requeridas on s toma de
decisiones con voz y voto.

3. Participar en los beneficios que oftece la Corporacién Comedores Comunitarios
en Red “Corpoccored” de una maners justa y equitativa.

Articule 10. Deberes de los asociades.
Son deberes de los asociados:

1. Complir con los estatutos, reglamentos y disposiciones de la sociedad y demde
leyes afinos.

2. Asistir & las Asambleas ordinariss y extraordinarius, en caso de ausencia
preseatar la excusa justificada.

3. Contribuir a establecer politicas de beneficio de la Corporacién Comedores
Comunitarios “Corpoccored” y sus afiliados.

4. ?nmplrmluﬁ'hmomyfaculhduconhmlndnmdmeﬂhﬁmyh
oy.

5. PmywlrpuelbnmmdelubnmdelaCmdnCom
Comunitarios “ Corpoccored”.

6. Observar conducta ojomplar uto los demée socios y Ia comunidad en goneral.

7. Acudir 3 los llmﬂouqnnhpmopnwdmmwnde
maowhumoylotomsemlqnumdnmmbomﬁmoo

servicio prestado o a prestar.



- Articulo 11. Perdida de la calidad de socie Fandador.
La calidad de socio fundador de la Corporacion Comedores omunitarios en Red
“Corpoccored” se piende por:
1. Disolucién de 2 Corporacién Comedores Comunitarios “Corpoccored” a que de
lugar.
2. Retiro Voluntario
3. Exclusién por faltas graves calificadas por la asamblea general.
4. En caso de muerte, puede ser reemplazado por su sucesor en la representacion legal
de la institucién quve representa o quien convenga a [a entidad.

CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES Y PROCEDIMIENTOS

Articule 12. Los infractores de fas normas estatutarias, tendran [as siguientes sanciones:
Amonestacion privada verbal.
Amonestacién piiblica verbal.
Amonestacién escrita a la hoja de vida
Multas; en caso de causar dafio econémico y/o material por estar inmerso en un
vomirato o haciendo parte de 41, monto que serd asignado por la asamblea y prestard
mérito Juridico.

5. Suspencion temporal

6. Exclusién
Pardgrafo 1. E? Director Ejecutivo o Revisor Fiscal segin el caso, serdn los encargados
de presentar @ la Junta Directiva los informes respecto al desacato de log Estatutos y
demas normas internas por parte de los socios para que esta proceda a imponer las
sancioies reglamentarias. Aprobada dicha sancién el Director Ejecutivo notificar por
escrito al socio sobre 1a decisién adoptada.

radb ol L

Pardgrafo 2. La Junts Directiva y la comision encargada reglamentardn oportunamenie
este capitulo, conjuntamente con 1as otras dependencias de la entidad.

CAPITULOV

PATRIMONIO
Articulo 13. Conformacién del patrimonlo.
El patrimonic de la Corporacién Comedores Comunitarios “Corpoccored” estard
conformado por los siguientes bienes:

1. Por los dineros aportados a la entidad por los findadores Quinientos
($500.000,00) de pesos m/cte. En el momento del acto de constitucién.

2. Por los mgresos que obtuviere la Corporacién Comedores Comunitarios en Red
“Cuorpoccored” por concepto de remuneracion de sus biemes y servicios o el
rendimicnto de inversion.

3. Por las donaciones, aportes o auxilioz en dinero o en bienes que reciba la
Corporacién Comedores Comunitarios en Red “Corpoccored”, de los gobiernos
extranjeros o de personas juridicas o naturales nacionales o extranjeras que por
considerar convenientes su finalidad decidan apoyaria

4. Por herencias, legados y en general por los demds bienes que a cualquier titulo
adquiera y por el rendimiento de los mismos.

Pardgrafo 1. Todo contrato que supere lo contemplado en el articulo 21 numeral 6
deberhi ser consultado previamente a la Asamblea General para conocimiento y
aprobacion de pormenores.




' CAPITULO VI
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS, DE EJECUCION Y CONTROL

Articule 14. La Corporacién Comedores Communitarios en Red, “Corpoccored” tendrd

los signientes Organos Administrativos, de sjecucién y control:

1. Asambiea General

2. Junta Directiva

3. Director Ejecutivo

4. Revisor Fiscal

Articule 15. De la Asamblea General

La Asamblea General ez la mixime autoridad de la Corporacién Comedores

Comunitarios en Red “Corpoccored” y esturd integrada por los representntes logales de

las organizaciones fundadores v de todas aguellas que woliciten su sfiliscién y sean

proviamente aceptadas por el drgano de direccién competente, se reunird

ordinariaments cada afio dentro de los fres primeros meses calendario; y

extraordinariamentes cuando la situacién lo requiera 0 amerite.

Articule 16. Son funciones de la Asamblea General de Ia Corporacién Comedores

Comunitarios en Red “Corpoccored”:

1. Sefialar las politicas generales que deba seguir la Corporacién Comedores

Comunitarios ¢n Red “Corpoccored” para ¢l cumplimiento de sa misién, o} logro de

® vigién y desarrolio de sus objetivos.

Elegir los miembros de la Junta Directiva, de conformidad con los Estatutos.

Aprobar las reformas estatutarias que foesen necessriss y couvenientes segfin la

finalidad de la Corporacién Comedores Comunitarios en Red “Corpoccored”,

siempre que conserven la naturaleza y esencia propia de la entidad.

4, Considerar e} informe anual que debe rendir la Junta Directiva v el Director
Ejecutivo sobre las actividades desmrolladas por la Corporscién Comedores
Comunitarios en Red “Corpoccored”.

5. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros que presente la Junta
Directiva o el Director Ejecutivo.

6. Nombrar y romover libremente al revisor fiscal y wu suplente y fijarle =
remuneracién.

7. Decidir sobre la disolucién de la Corporacién Comedores Comunitarios en Red
“Cotpoccored”, nombrar el liquidador o fiquidadores y sefialar de conformidad con
las leyes vigentes, instituciones privades o phblicss, sin dnimo de lucro, de
finalided similar, & las cuales deben pasar los bienes que on este momento integren
su patrimonio.

8. Delegar en la Junta Directiva o en comisiones expresamente nombradas, caando lo
estime oportuno, alguna o algunss de sus funciones, ecepto el nombramiento o
mmdelwﬁwﬂWymmlm,dmmelmuﬂrdelm

0.

9. Establecer s propio reglamento.

lO.WmmidadluMmdehCmuidnCmdquomnihiu
on -

ll.ludenisqmleomwonduoomﬁ:imaﬂoﬁdaddirwﬁm:hhc«pm&
Comedores Comunitarios “Corpoccored”.

Articule 17. De la Junta Directiva Es e! organismo permanente de direcci elogids

wmwwlaMlu&mﬂmMm&m(S)du,&im

objetivos y metas, velar por e} cumplimiesto de las politicas y programas on beneficio
de la Corporacién Comedores Comuniterios en Red “Cospoccored” y sus ssociados,

ol o
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poci.t:miulegidupwmmda acuverdo a los logros alcanzados o removidos por

cuuses giaves, reglamentades o justificadss por ia Asumbiea General.
Articule 18. Estructura. LaJunhDMwedticonhmdapor
1. Presidente
2. Vicepresidente
3. Secretario
4. Tesorero
5. Tres vocales
Articule 19, Requisitos para ser miembro de la Junta Directiva. Para sec miembro de [a
Junta Directiva se requiere:
1. Demostrar conocimientos en cargos de direccitn y administracién.
zmhmnhmlummdumlamén

Comedores Comunitarios “Corpoccored”.
3. Ser socio activo de la Corporaciéa Comedores Comunitarios “Corpaccared”.

4. Ser soliderio y respetnoso con sue compafieros.

Articule 20. Cenvecateria. Las reuniones de [a Junta Dirvectiva, se convocardn con

antelacién no inferior & dos (2) diss calendario; mediante comunicacién escrita a cada

uno de los integrantes y la colocacién de ls informaciéa respectiva en la sede de Ia

Corporacién Comedores Comunitarios “Corpoccored”. La Junta Directiva se podré

reunir ordinaria y extraordinariamente:

1. Ordinsriamente se reunird por derecho propio, deatro de los primerog cinco (5)
dies de cade mes, preferiblomente on lz sede do la Corporacién Comedores
Comunitarios en Red “Corpoccored” o en ¢l sitic donde expresamente se hayan
convocado por la Junta Directiva a través de la secreturia.

2. Extraordiperiamente se convocard cuando lo estime comveniente, la Junta
Directiva, a inicistiva del Presidente 0 de la mitad més uno de los miembros de
esta, 0 a solicitud del revisor fiscal por un asunto o hecho que lo justifiquen.

Articule 21. Quérnm. El inicio de la remnién exigiré como minimo la ssistencia del

setenta y cinco por ciento (75%) de sus integrantes y para la toma de decisiones se

tendréd en cuenta Ja mayoria absoluta de sue integrantes,

Articule 22. Atribuciones:

A la Junta Directiva le corresponde:

1. Orientar, ejocutar politicas, aprobar proyectos y presupuestos de gjecucién y
establecer lincamientos de control, de conformidad con lo dispuesto en estos

estatuton,
2. Nombrar y remover sl Director Ejocutivo de la Corporacion Comedores

Comunitarios en Red
3. WeWyMﬁw!aMMmMy la plunta de

persanal.

4. Delep-melmmmmmoenlmcmqmlmp,luﬁm:mqw
estime conveniente para dar mayor agilidad al fimcionamiento de la Corporacite
Comedores Comunitarios en Red “Corpoccored” , asi como fijar wms
siribuciones, ea relaciéa con las operaciones.

5. Autorizer al representante legal para gravar o engjenar biemes muebles o
inmuebles de propiedad de ia Corporacién Comedores Comunitarios en Red
“Corpoccored”, hasta por un monto de 150 salsrios minimos meneumnles
legalmento vigentos.

6. Sefislar ne pautas para la administraciéa e inversién de los bienes y recursos de
hmﬂmhmnmdﬁpmmoylammﬂuhdﬁen
beneficio de la Corporacién Comedores Comunitarios en Red “Cospoccored”.
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- 7. Aprobar proyectos, presupuesios de ejecucién y presupuestos de
funcionamiento.

Articule 23. Representacién Logal Directer Xjocutive.

L= Corporacién Comederss Comunitarios “Corpoccored” tendrd un Director Ejecutivo,
nombrado por la Junia Directiva, quien serd su Representante Legal. Esta persona
deberd reunir el siguiente perfil: con experiencia en ¢l campo social y adminisirativo; y
conocer ¢ identificarse con la filosofia de la Corporacién Comedores Comunitarios en
Red

cule 24. Son funciones dol Directer Kjecutive:

'1. Representar legalmonte a la Corporacién Comedores Comunitarios en Red
“Corpoccored”

2. Suecribir 108 contratos o convenios que sean pecesarios para el cumplimiento de
los objetivoe de la Corporacién Comedores Comunitarios en Red “Corpoccored”
de acverdo al moato determinado.

3. Dirigir las actividades de la Corparacién Comedores Comunitsrios en Red
“Corpoccored” de acuerdo a las normes legales, los estatulos v la Constitucion
Politica de Colombia.

4. Cumplir y bacer cumplir lasa leyes, estatutos y reglamentos de Ia Corporacién
Comedores Comunitarios en Red “Corpocoored”.

5. Administrar la Corporaciéa Comedores Comunitarios en Red “Corpoccored” y su
pulrimonio y ejecutar sus pianes, programses y proyectos.

6. Nombrar y remover el personal que lsbora on Iz Corporscién Comedores
Comunitarios en Red “C .

7. Fijar los derechos pecuniarios que pueda cobrar la Corporacion Comedores
Comunitarios en Red “Corpoccored” por sus servicios.

8. Rendir a la Junta Directiva informes financieros y de gestién con cortes parcizles
y anusies previa sprobacién de! Revisor Fiscal.

9. Coavocar a la Asamblea Ordinaria y pregentar los resultados financieros y de
gestion a los miembros do la misms.

10. Elsborar la proyeccién presupuestal, loe planes de accién a corto y largo plazo y
presentario para ia aprobacién de ia Junta Directiva. Previa revisién del Revisor
Fiscal

ll.wm las gestiones necesarias pare el dessrollo de los finos de ln entidad.
12. Las demés funciones conforme a ia ley y los estatutos que le corresponden.

CAPITULO VI
REVISORIA FISCAL

La Corporacién Comedores Comuniterios en Red “Corpoccored”, tendré un revisor
Fiscal olegido por ln Asamblea Genersl para un periodo de tres afios, pudiendo ser
reelegido. El revisor fiscal debers ser Contador Piiblico titulado.
Articule 26. Inhabilidades.

Rigen para el revisor fiscal las inhabilidades establecidas en el Cédigo do Comercio

para el cano de revisores de sociedades comerciales.

Articule 27. Sen funcienes del Reviser flscal:

1. Verificor que las operaciones que se celebren o cumplan 3 nombre de Ia
Corporacién Comedores Comuitarios en Rod “Corpocoored” se sjusten a las
prescripciomes legales, estatutarias y a las decisiones de Ia Junta Directiva,
pudiendo revisar libros y domds documentos de la Cosporacién Comedores
Comunitarios en Red “Corpoccored”.
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2 Wmﬁrmopmtmypuuaih,luhgﬂﬁ“uwnpuﬂnnel
desarrolio de sus actividades.

3. Velar porque se lleve racionalmente la contabilidad y que conste en los

de cuentas.

4. Velar por que los estados financieros de la Corporacién Comedores Comunitarios
en Red “Corpoccored” revelen la situacién real de la entidad.

5. Inspeccionar asiduaments los bienes de la Corporacién Comedores Comunitarios
ea Red “Corpoccored” y procursr que se tomen las medides adecusdes pars la
conservacién y seguridad de los mismos.

6. Autorizar con su firma log estados financieros y rendir a la asamblea y a la Junta
Directiva un dictamen escrito de la situacién de la institucién y las
recomendaciones pertinentes.

7. Convocar a la ssambles general o 4 la junta directiva a reuniones extraordinarias
cuando Jo considere necesario.

8. Presentar en forma oportune y por eecrito las irmeguiaridades que se presenten en el
desarrolio de las actividades de la Corporacién Comedores Comunitarios en Red
“Corpoccored”.

9. Las demds que lo asigne la Asamblea Geoeral y la Junta Directiva.

CAPITULO VIIi
ESTADOS FINANCIEROS, LIBROS

Articule 28. La Corporacién Comedores Comunitarios en Red “Corpoccored”, llovard
su contabilidad de acuerdo con las normses contables de uso comercial y cumpliré con la
regulacién fributeria previeta para entidades do esta naturaleza. La informacién contable
serd debidamente registrada en libros y de manera clara y fideligna. Todos los
movimientos contables se resumirdn en estados financieros de propésito geners! o
especial, con el fin de presentsr la situacién real de su patrimonio y el resultado del
ejercicio comtable.

CAPITULO IX

REFORMA DE ESTATUTOS, DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articule 29. Referma de Estatutes.
Las reformas estatutarias podrin realizarse en las reuniones ordingrias y extraordinarias
de la asamblea general, para tal efecto la Assmblea designars una comisién que se
encargue de estudiar y proponer ante este organismo la reforma correspondiente. La
ssambiea determinard la forma en que oporativameste se puedan reformar los estatutos,
Articule 38. Diselucién y Bquidacién.
La Corporaciéa Comedores Comunitarios en Red “Corpoccored” se disolvers por las
causales de ley o por decisién de la asamblea General con los dos tercios de Jos votos
de los miembros y cn dos secciones distintas y consecutivas. Autorizada la disolucién y
decretada la fiquidacion, se procederd a su liquidacién por conducto de! liquidedor o
ggmqnbﬁplamﬂummhmidnmhuﬂMh
DimlhlnCupuwiénComodoruCommitﬁonmRod,“C«pow o} remanente
b!uwﬁmmmmldodpuﬁoﬂmybchhmvﬁimnthn
tugar, s deslinard a una institucién de beneficencia o a uns entidad sin $nimo de lucro
que designe la Junta Directiva.



13

CONSTANCIA.
Se deja expresd constancia que los presenies estatutos fueron estudiados y aprobedos en
Ia sesién de constitucién de la Corporacién Comedores Comunitarios en Red
Cu-poowul"ddhm(ﬂdeﬁhuodez.m

glancis ve firma en Bogotd D.C. a los cuairo (4) dias del mes de febrero de dos

e 9140m&3om ccfl 2041 do Bo
T
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